
ДОГОВОР 

об образовании по образовательным программам 

 дошкольного образования 

 

  с. Залесово                                                                                    "__" ____________ 

 (место заключения договора)                                                (дата заключения договора) 

Муниципального казённого дошкольного образовательного учреждения детский сад № 

5«Радуга» на основании лицензии от "_04_" _июня 2014 г. № _290_, 

выданной  Главным управлением образования и молодежной политики Алтайского края, 

                        (наименование лицензирующего органа) 

именуем__ в дальнейшем "Исполнитель", в лице Заведующего Стяшкиной Марины 

Павловны, действующего на основании  Устава, от 06 сентября 2017г., и именуемый в 

дальнейшем "Заказчик", в лице ______________________________________________ 

__________________________________________________________________________, 
                                         (фамилия, имя, отчество)  

 в интересах несовершеннолетнего __________________________________________, 
                                                                                       (фамилия, имя, отчество, дата рождения) 

проживающего по адресу: __________________________________________________, 
                                                              (адрес места жительства ребенка с указанием индекса) 

именуемый  в  дальнейшем  "Воспитанник",   совместно   именуемые   Стороны, 

заключили настоящий Договор о нижеследующем: 

I. Предмет договора 

1.1. Предметом договора являются оказание образовательной организацией 

Воспитаннику образовательных услуг в рамках реализации основной образовательной 

программы дошкольного образования (далее - образовательная программа) в соответствии 

с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования 

(далее - ФГОС дошкольного образования), присмотр и уход за Воспитанником <1>. в 

образовательной организации  

1.2. Форма обучения:    Очная. 

1.3.Наименование образовательной программы: Основная образовательная программа 

Муниципального казённого дошкольного образовательного учреждения детский сад № 5 

«Радуга». 

1.4. Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) на 

момент подписания настоящего Договора составляет __________ календарных лет (года). 

1.5. Режим пребывания Воспитанника в образовательной организации -  10.5 часов  <2>. 

1.6. Воспитанник зачисляется в группу  общеразвивающей направленности. 

 (направленность группы (общеразвивающая, компенсирующая, комбинированная, 

оздоровительная) 

1.7. Воспитанник зачисляется в образовательную организацию на основании 

медицинского заключения, заявления и документов, удостоверяющих личность заказчика, 

либо степень его родства с воспитанником, путевки, выданной районным органом 

управления образованием, свидетельства о рождении воспитанника, либо документа 

содержащего сведения о регистрации ребенка по месту жительства или по месту 

пребывания 

 

 II. Взаимодействие Сторон <3>. 

 

2.1. Исполнитель вправе: 

2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность. 

2.1.2. Вносить предложения по совершенствованию воспитания ребенка в семье (в форме 

устных бесед с воспитателем, заведующей, учителем - логопедом). 

2.1.3. Информировать органы опеки и попечительства о жестоком обращении с 

воспитанниками Родителей, непосредственной угрозе жизни и здоровью воспитанника; о 



случаях физического, психического насилия, оскорбления, отсутствия заботы, а также 

небрежного обращения с воспитанником со стороны Родителей; 

2.1.4. Формировать разновозрастные группы. 

2.1.5. При уменьшении численности детей в группах допускается объединение групп 

раннего и дошкольного возраста. 

2.1.6. Закрывать МКДОУ на проведение капитального и декоративного ремонта, 

предупредив Заказчика за 1 месяц. 

2.1.7. Соединять группы в случае необходимости в летний период, в связи с низкой 

наполняемостью групп, отпусков воспитателей, на время ремонта и др. 

2.1.8. Не передавать воспитанника Заказчику, если тот находятся в состоянии 

алкогольного, токсического или наркотического опьянения; 

2.2. Заказчик вправе: 

2.2.1. Участвовать в образовательной деятельности образовательной организации, в том 

числе, в формировании образовательной программы <4>. 

2.2.2. Получать от Исполнителя информацию: 

по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, 

предусмотренных разделом I настоящего Договора; 

о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его пребывания в 

образовательной организации, его развитии и способностях, отношении к 

образовательной деятельности. 

2.2.3. Знакомиться с уставом образовательной организации, с лицензией на 

осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и 

другими документами, регламентирующими организацию и осуществление 

образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика. 

2.2.4.  Находиться  с  Воспитанником  в  образовательной  организации в период его 

адаптации (период согласовывается с воспитателем группы, учитывая индивидуальные 

особенности воспитанника).  

2.2.5. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми 

в образовательной организации (утренники, развлечения, физкультурные праздники, 

досуги, дни здоровья и др.). 

2.2.6. Создавать (принимать участие в деятельности) коллегиальных органов управления, 

предусмотренных уставом образовательной организации <5>. 

2.2.7. Оказывать любую помощь на развитие ДОУ для создания условий по 

образовательной деятельности и укреплению материально-технической базы <6>  

2.3. Исполнитель обязан: 

2.3.1. Обеспечить Заказчику доступ к информации для ознакомления с уставом 

образовательной организации, с лицензией на осуществление образовательной 

деятельности, с образовательными программами и другими документами, 

регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права 

и обязанности Воспитанников и Заказчика. 

2.3.2. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом I 

настоящего Договора, в полном объеме в соответствии с федеральным государственным 

образовательным стандартом, образовательной программой (частью образовательной 

программы) и условиями настоящего Договора. 

2.3.3. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья 

Воспитанника, его интеллектуальное, физическое и личностное развитие, развитие его 

творческих способностей и интересов. 

2.3.4. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, учитывать 

индивидуальные потребности Воспитанника, связанные с его жизненной ситуацией и 

состоянием здоровья, определяющие особые условия получения им образования, 

возможности освоения Воспитанником образовательной программы на разных этапах ее 

реализации. 



2.3.5. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, проявлять уважение 

к личности Воспитанника, оберегать его от всех форм физического и психологического 

насилия, обеспечить условия укрепления нравственного, физического и психологического 

здоровья, эмоционального благополучия Воспитанника с учетом его индивидуальных 

особенностей. 

2.3.6. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за 

Воспитанником, его содержания в образовательной организации в соответствии с 

установленными нормами, обеспечивающими его жизнь и здоровье. 

2.3.7. Обучать Воспитанника по образовательной программе, предусмотренной пунктом 

1.3 настоящего Договора. 

2.3.8. Обеспечить реализацию образовательной программы средствами обучения и 

воспитания <7>, необходимыми для организации учебной деятельности и создания 

развивающей предметно-пространственной среды <8>. 

2.3.9. Обеспечивать    Воспитанника  4-х  разовым    сбалансированным 

питанием необходимым для его нормального роста и развития. 

2.3.10. Установить график посещения Воспитанником ДОУ: пятидневная рабочая неделя; 

режим работы: понедельник-пятница 7.30 – 18.00; выходные дни: суббота, воскресенье, 

праздничные дни; предпраздничные дни 7.30 – 16.00 

2.3.11. Сохранить место в ДОУ за воспитанником в случае его болезни, санаторно – 

курортного лечения; карантина, а также в летнее время и период отпуска Родителей на 

основании их письменного заявления сроком до 75 дней в год. 

2.3.12. Переводить Воспитанника в следующую возрастную группу <9>. 

2.3.13. Уведомить Заказчика ____1 мес.______ 

                                                        (срок) 

о нецелесообразности оказания Воспитаннику образовательной услуги в объеме, 

предусмотренном    разделом   I   настоящего   Договора,   вследствие   его 

индивидуальных   особенностей,   делающих   невозможным  или  педагогически 

нецелесообразным оказание данной услуги. 

2.3.14. Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 

152-ФЗ "О персональных данных" <10> в части сбора, хранения и обработки 

персональных данных Заказчика и Воспитанника. 

2.4. Заказчик обязан: 

2.4.1. Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, правил 

внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов, общепринятых норм 

поведения, в том числе, проявлять уважение к педагогическим и административно-

хозяйственному, производственному,  медицинскому и иному персоналу Исполнителя и 

другим воспитанникам, не посягать на их честь и достоинство. 

2.4.2. При поступлении Воспитанника в образовательную организацию и в период 

действия настоящего Договора своевременно представлять Исполнителю все 

необходимые документы, предусмотренные уставом образовательной организации. 

2.4.3. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменениях в документах ребенка, 

заказчика, о смене очередности рождения в семье (при достижении совершеннолетия 

старшего ребенка),   контактного телефона и места жительства и др. 

2.4.4. Обеспечить посещение Воспитанником образовательной организации согласно 

правилам внутреннего распорядка Исполнителя. 

2.4.5. Информировать Исполнителя о предстоящем отсутствии Воспитанника в 

образовательной организации или его болезни. 

В случае заболевания Воспитанника, подтвержденного заключением медицинской 

организации либо выявленного медицинским работником Исполнителя, принять меры по 

восстановлению его здоровья и не допускать посещения образовательной организации 

Воспитанником в период заболевания. 

2.4.6. Представлять справку после перенесенного заболевания, а также отсутствия 

ребенка более 5 календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней), с 



указанием диагноза, длительности заболевания, сведений об отсутствии контакта с 

инфекционными больными. 

2.4.7.Лично передавать воспитанника воспитателю и забирать у него ребенка. Не 

делегировать эту обязанность несовершеннолетним лицам до 18 лет. Заказчик вправе 

разрешить передачу воспитанника третьим лицам по письменному заявлению заказчика с 

указанием ФИО третьего лица, его паспортных данных. Передача воспитанника третьим 

лицам, указанным в заявлении, осуществляется при предъявлении третьим лицом 

паспорта или иного документа, удостоверяющего личность. Заказчик обязуется 

одновременно с заявлением предоставить  в учреждение согласие третьих лиц, указанных 

в заявлении, на обработку персональных данных. В исключительных случаях при наличии 

объективных причин (отсутствии родственников проживающих в данной местности, 

посменная, посуточная работа и др. разрешено отдавать воспитанников 

несовершеннолетним с 14 лет.) 

2.4.8. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненный 

Воспитанником имуществу Исполнителя, в соответствии с законодательством Российской 

Федерации. 

III. Размер, сроки и порядок оплаты за присмотр, и уход 

за Воспитанником <3>, <11> 

 3.1. Стоимость  услуг Исполнителя по присмотру и уходу за Воспитанником 

(далее - родительская плата) составляет 1500 (одна тысяча пятьсот рублей)  <12>. 

Исполнитель вправе изменять размер оплаты за присмотр и уход за Воспитанником на 

основании соответствующих муниципальных правовых актах Залесовского района, и 

других законодательных актов Алтайского края, поставив в известность Заказчика. 

 Не допускается включение расходов на реализацию образовательной программы 

дошкольного образования, в родительскую плату за присмотр и уход за Воспитанником. 

3.2. Начисление родительской платы производится из расчета фактически оказанной 

услуги по присмотру и уходу, соразмерно количеству календарных дней, в течение 

которых оказывалась услуга. 

 3.3. Заказчик ежемесячно вносит  родительскую плату за присмотр и уход за 

Воспитанником, указанную в пункте 3.1 настоящего Договора.  

3.4. Оплата производится в срок не позднее 10 числа текущего месяца за  безналичный  

расчет. 

3.5. Допускается отсрочка платежей за присмотр и уход за Воспитанником по ходатайству 

родителя. 

3.6. В соответствии с частью 5 статьи 65 ФЗ от 29.12.2012 № 273 «Об образовании в 

Российской Федерации», частью 5 статьи 12 закона Алтайского края от 04.09.2013 № 56-

ЗС  «Об образовании в Алтайском крае», Положения о порядке и условиях компенсации 

части оплаты, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за 

ребенком в образовательных организациях Алтайского края, реализующих 

образовательную программу дошкольного образования, семьи воспитанников имеющие 

статус «многодетная» или «малоимущая» имеют  право на получение компенсации, за 

внесенную родительскую плату за присмотр и уход за воспитанником. Размер 

компенсации определяется из расчета фактически внесенной родительской платы, 

установленной учредителем ДО: 20% - на первого ребенка; 50% - на второго; 70% - на 

третьего ребенка и последующих несовершеннолетних детей проживающий в семье. 

IV. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее 

лдбисполнение обязательств по договору, порядок 

разрешения споров <3> 

4.1. За неисполнение либо ненадлежащие исполнение обязательств по настоящему 

Договору Исполнитель и Заказчик несут ответственность, предусмотренную 

законодательством Российской Федерации и настоящим Договором. 

4.2. В случае нарушения сроков внесения или невнесения родительской платы за 

присмотр и уход за воспитанником в ДОУ, исполнитель вправе обратиться в суд для 

взыскания пени или задолженности по родительской плате. 



 

 

V. Основания изменения и расторжения договора <3> 

5.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по 

соглашению сторон. 

5.2. Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть совершены в 

письменной форме и подписаны уполномоченными представителями Сторон. 

5.3. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению сторон. По инициативе 

одной из сторон настоящий Договор может быть, расторгнут по основаниям, 

предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации (в том числе 

по заявлению заказчика о выбытии (с указанием причины выбытия воспитанника из 

учреждения). 

                            VI. Заключительные положения <3> 

6.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и действует до 

"__" _________г. 

6.2. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую 

силу, по одному для каждой из Сторон. 

6.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, адресов и 

иных существенных изменениях. 

6.4. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий 

настоящего Договора, Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров. 

6.5. Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации. 

6.6. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему 

Договору третьим лицам без письменного согласия другой Стороны. 

6.7. При выполнении условий настоящего Договора Стороны руководствуются 

законодательством Российской Федерации. 

VII. Реквизиты и подписи сторон 
МКДОУ детский сад № 5 

Адрес: 659220, с.Залесово, 

ул. Луначарского, 49 

тел.8-385-92-22-2-18 

ИНН 2242002970 

 БИК 040173607 

КПП 224201001 

Заведующий  

________________М.П. Стяшкина 

              М.П. 

Заказчик:__________________________________________ 

___________________________________________________ 

Адрес:_____________________________________________ 

ул.________________________________________________ 

паспорт __________ №_______________________________ 

выдан (дата) _______________________________________ 

кем _______________________________________________ 

__________________________________________________ 

Телефон дом: ______________________________________ 

Телефон сот.: ______________________________________ 

 

(подпись)                                           (расшифровка подписи) 

Отметка о получении 2-го экземпляра 

Заказчиком 

Дата: ____________ Подпись: __________ 

 

 

 

 

 



 

 

 

Приложение (ссылки на нормативно-правовую базу) 

 

<1> Присмотр и уход - комплекс мер по организации питания и хозяйственно-бытового 

обслуживания детей, обеспечению соблюдения ими личной гигиены и режима дня (пункт 34 

статьи 2 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ "Об образовании в Российской 

Федерации" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2012, № 53, ст. 7598; 2013, № 19, 

ст. 2326; № 30, ст. 4036; № 48, ст. 6165)). 

<2> Дошкольные образовательные организации функционируют в режиме кратковременного 

пребывания (до 5 часов в день), сокращенного дня (8 - 10-часового пребывания), полного дня (10,5 

- 12-часового пребывания), продленного дня (13 - 14-часового пребывания) и круглосуточного 

пребывания детей (пункт 1.3 Санитарно-эпидемиологических требований к устройству, 

содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций, 

утвержденных постановлением Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 15 мая 2013 г. № 26 (зарегистрировано Министерством юстиции Российской 

Федерации 29 мая 2013 г., регистрационный № 28564, Российская газета, № 157, 2013). 

<3> Стороны по своему усмотрению вправе дополнить настоящий раздел иными условиями. 

<4> Пункт 2.9 Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 

образования, утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 17 октября 2013 г. № 1155 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 

14 ноября 2013 г., регистрационный № 30384, Российская газета, № 265, 2013). 

<5> Части 4 и 6 статьи 26 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ "Об образовании в 

Российской Федерации" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2012, № 53, ст. 7598; 

2013, № 19, ст. 2326; № 30, ст. 4036; № 48, ст. 6165). 

<6>  ст. 582 Гражданского кодекса Российской Федерации. 

<7> Средства обучения и воспитания - приборы, оборудование, включая спортивное 

оборудование и инвентарь, инструменты (в том числе музыкальные), учебно-наглядные пособия, 

компьютеры, информационно-телекоммуникационные сети, аппаратно-программные и 

аудиовизуальные средства, печатные и электронные образовательные и информационные ресурсы 

и иные материальные объекты, необходимые для организации образовательной деятельности 

(пункт 26 статьи 2 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ "Об образовании в 

Российской Федерации" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2012, № 53, ст. 7598; 

2013, № 19, ст. 2326; № 30, ст. 4036; № 48, ст. 6165)). 

<8> Развивающая предметно-пространственная среда - часть образовательной среды, 

представленная специально организованным пространством (помещениями, участком и т.п.), 

материалами, оборудованием и инвентарем для развития детей дошкольного возраста в 

соответствии с особенностями каждого возрастного этапа, охраны и укрепления их здоровья, 

учета особенностей и коррекции недостатков их развития, обновляемыми образовательными 

ресурсами, в том числе расходными материалами, спортивным, оздоровительным оборудованием, 

инвентарем (пункт 3.6.3 Федерального государственного образовательного стандарта 

дошкольного образования, утвержденного приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 17 октября 2013 г. № 1155 (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 14 ноября 2013 г., регистрационный № 30384, Российская газета, № 265, 

2013). 

<9> В случае комплектования групп по одновозрастному принципу. 

<10> Собрание законодательства Российской Федерации, 2006, № 31, ст. 3451. 

<11> В случае если учредителем образовательной организации установлена плата за присмотр и 

уход за Воспитанником и ее размер. 

<12> За присмотр и уход за детьми-инвалидами, детьми-сиротами и детьми, оставшимися без 

попечения родителей, а также за детьми с туберкулезной интоксикацией, обучающимися в 

государственных и муниципальных образовательных организациях, реализующих 

образовательную программу дошкольного образования, родительская плата не взимается (часть 3 

статьи 65 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ "Об образовании в Российской 

Федерации" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2012, № 53, ст. 7598; 2013, № 19, 

ст. 2326, № 30, ст. 4036; № 48, ст. 6165)). 
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